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武汉信息传播职业技术学院
印刷数字图文技术专业 专业技能测试（样卷）
（答案及评分标准）

一、单项选择题（本题20小题，每小题3分，共60分。）
1.B       2.B        3.C      4.A         5.B
6.B       7.C        8.D      9.D        10.D
11.B      12.B       13.C     14.B       15.A
16.C      17.B       18.A     19.B       20.C

二、判断题（本题10小题，每小题2分，共20分。正确打√，错误打×）
1. ×	2. √	3. ×	4. √  5. ×
6. √	7.×	8. √	9. ×	10. ×

三、问答题（本题2小题，每小题20分，共40分。）
1．色彩的情感联想是指人们看到某种色彩时，会根据生活经验和文化背景产生相关的情感和联想。请举例出5种颜色，并说出该色彩的情感联想。
答：
（1）红色：常联想到热情、喜庆、危险等。在中式习俗中，红色被大量运用来营造喜庆氛围；而交通信号灯中的红色则代表危险、禁止通行。  （4分）
（2）蓝色：常与冷静、理智、忧郁相关联。很多科技公司的标志采用蓝色，体现其理性的形象；在一些表达忧郁情绪的艺术作品中也常用蓝色调。  （4分）
（3）绿色：往往让人联想到自然、生机、和平。环保主题的设计常使用绿色，象征对自然的保护；同时绿色也是和平的象征，体现和平的寓意。  （4分）
（4）黄色：常与阳光、希望、富贵相联系。如丰收的季节，金黄色的麦穗象征着希望与富足；古代皇家常用黄色体现其尊贵地位。            （4分）
（5）紫色：代表高贵、优雅的颜色，具有浪漫和梦幻的特质，常被用于象征皇室和贵族，能传达出神秘、奢华的情感。                      （4分）

2．在开始印刷之前，我们往往需要进行一系列的准备工作，以确保印刷过程的顺利进行和最终成品的质量，请阐述印刷前图文处理的主要流程。
答：
（1）图像扫描与输入：用扫描仪把图像扫描成数字格式输入计算机，需注意分辨率、色彩模式等参数设置。                               （4分）
（2）图像调整：包括亮度、对比度、色彩平衡、清晰度等调整，使图像达到最佳视觉效果。                                             （4分）
（3）图文排版：利用排版软件如方正飞翔、InDesign等，将文字和处理好的图像进行排版，设置字体、字号、行距、页面布局等。           （4分）
（4）色彩管理：通过创建和使用设备特征文件，保证图像在不同设备间色彩的一致性。                                                （4分）
（5）文件输出：将排版好的文件输出为适合印刷的格式，如PDF，并进行打样检查，确认无误后交付印刷。                              （4分）

四、技能题（共20分）
完成作品参考：
[image: ]
	序号
	考核
内容
	评分要素
	配分
	评分标准

	1
	颜色
完整性
	颜色填涂完整
	5
	颜色填涂面积达到100%，无任何遗漏且无超出边界线情况得5分；
颜色填涂面积达到80%，有极少量细微遗漏和超出边界线情况得3分；
颜色填涂面积达到50%，有明显遗漏和超出边界情况得1分；
颜色填涂面积完全空白不得分。

	2
	颜色
数量
	颜色数量不得少于5种
	5
	使用5种及5种以上颜色进行填涂得5分；
使用4种颜色进行填涂得4分；
使用3种颜色进行填涂得3分；
使用2种或少于2种颜色进行填涂不得分。

	3
	颜色
搭配
	颜色搭配符合设计主题
	5
	颜色搭配选取80%以上为具有典型沉稳属性的颜色，采用同类色或渐变色进行搭配，得5分；
颜色搭配选取60%为具有典型沉稳属性的颜色，部分采用同类色或渐变色进行搭配得3分；
颜色搭配选取30%为具有典型沉稳属性的颜色，未采用同类色或渐变色进行搭配得1分；
颜色搭配选取完全没有典型沉稳属性的颜色，色彩搭配混乱不得分。

	4
	颜色
整洁性
	和谐美观、干净整洁
	5
	颜色填涂笔触均匀，画面无任何污渍、涂改痕迹得5分；
颜色填涂笔触均匀，画面有个别不明显污渍和轻微涂改痕迹得3分；
颜色填涂笔触不够均匀，画面有较多污渍和涂改痕迹得1分；
颜色填涂笔触杂乱，画面有大量污渍和反复涂改痕迹不得分；

	合计
	20
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